
労働施策総合推進法に基づく中途採用比率の公表 

正規雇用労働者の中途採用比率 

 

【全体】    
 2022 年度 2023 年度 2024 年度 
正規雇⽤労働者の中途採⽤⽐率 89％ 96％ 92％ 
【教育職員※1】    
 2022 年度 2023 年度 2024 年度 
正規雇⽤労働者の中途採⽤⽐率 91％ 95％ 93％ 
【事務職員※2】    
 2022 年度 2023 年度 2024 年度 
正規雇⽤労働者の中途採⽤⽐率 78% 100% 86% 

※1 ⼤学、⾼校・中学校、⼩学校、幼稚園の教育職員 
⼤学：教授、准教授、講師、助教 
⾼校・中学校：教諭、養護教諭、期限付講師、常勤講師、講師（A.I.）、実験助⼿ 
⼩学校：教諭、養護教諭、期限付講師、語学講師（L.I.） 
幼稚園：教諭 

※2 専任事務職員 
 

 公表⽇：2025 年 6 ⽉ 17 ⽇ 


